Chorvereinbarungen (Stand 02.07.2016)

1.

Aufnahmeverfahren:

e Die ,Probezeit“ dauert drei regelmdafige Proben.

e Danach ladt der Chorleiter zu einem Vorsingen in kleiner Gruppe zur richtigen
Stimmeinstufung ein.

e Anschliefend muss der Schal/das T-Shirt (Kosten ca. 10 €) erworben werden.

. Proben:

e in der Regel jeweils donnerstags, 14-tdgig (ungerade Kalenderwochen)

e abmelden beim jeweiligen Stimmsprecher/Stimmsprecherin, falls verhindert
(kann auch Uber dritte Personen Gbermittelt werden)

e Treffen ab 19.45 Uhr, Probenbeginn puinktlich um 20 Uhr, Probenende ca.
22 Uhr

e Regelmdfige Teilnahme an den Proben wird erwartet.

e Umgang mit choreigenen Noten: Auf das Deckblatt sollte die Stimmgruppe
geschrieben werden. Dann durfen Markierungen mit Textmarker sowie
Eintragungen mit Bleistift vorgenommen werden.

. Mitgliedsbeitrag:

e Abdem 01.01.2015 gilt der neue Jahresbeitrag von 60 € (siehe Beschluss der
auferordentlichen Mitgliederversammlung vom 14.08.2014). Der Beitrag ist
per Einzugserméchtigung oder per Uberweisung zu entrichten (Félligkeit
punktlich im Mdrz).

Eintrittsalter:
e ab 16 Jahren

. Chorwochenende:

e Teilnahme ist erwilinscht (in der Regel 2. Wochenende im Mdrz)
¢ Kosten sind nicht im Mitgliedsbeitrag enthalten (2 Preiskategorien: volle
Teilnahme, Tagesteilnahme)

. Jahreskonzerte:

¢ Inder Regel muss der Teilnahme am Konzert eine mindestens 6 monatige
Mitgliedschaft vorausgehen. Uber Ausnahmen entscheidet der Chorleiter.

e Eine regelmdfige Teilnahme an den Chorproben im Laufe des vergangenen
Jahres wird vorausgesetzt.

e Der Chorleiter hat das Recht anhand der Anwesenheitslisten zu entscheiden,
wer durch Vorsingen die Fdhigkeit zur Teilnahme an den Konzerten
nachweisen muss.



7. Teilnahme an Pflichtgottesdiensten:

e Der Chor ist die Verpflichtung eingegangen, pro Jahr 4 Gottesdienste
musikalisch zu begleiten. Jedes Chormitglied sollte méglichst an allen
Pflichtgottesdiensten teilnehmen, wenn es nicht durch zwingende Griinde
verhindert ist.

8. Finanzielle Antradge ans Team:
e Finanziell relevante Antrdge an das Team (mehr als 50 €, z.B. Anschaffungs-
winsche, Honorar, etc.) sollen bitte schriftlich spdtestens 14 Tage vor der
jeweils néchsten Teamsitzung eingereicht werden.

9. Austritt aus dem Chor:
e Choraustritte missen schriftlich (formlos) an den Vorstand geschickt werden.
Der Austritt wird zum Jahresende wirksam.

Das Team informiert den Chor Uber aktuelle Themen. Alle Protokolle
der Teamsitzungen sind im internen Teil der Homepage nachzulesen.



